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                          POR PUGLIA  FSE  2007-2013 “Obiettivo Convergenza” –Asse IV 
                                                      FSE 2007  IT051PO005 
     
L’attività oggetto del presente bando rientra  nel  Piano di accelerazione  della spesa relativa 
                alla Programmazione dei fondi strutturali 2007/2013 ex Delibera Cipe n.1/2011. 
 
 
Oggetto: BANDO per  la selezione   TUTOR  accompagnatori 
                 per  stage in azienda in  Inghilterra/Irlanda  PON C5-FSE04_POR_PUGLIA-2011-267 
            e per  stages linguistici in Inghilterra/Irlanda e francia  PON C1-FSE04_POR_PUGLIA-2011-392 
 
                                                          Il Dirigente scolastico 

Vista  la Delibera Cipe n.1/2011; 
 Vista la Circolare straordinaria  MIUR –ufficio IV-n. 5683/2011 attuativa del piano di accelerazione della 
spesa relativa alla Programmazione dei Fondi strutturali 2007-2013  ex Delibera Cipe  n.1/2011; 
Visto l’avviso di autorizzazione  del MIUR-Ufficio IV-  prot. N. AOODGAI/7743 del 17.06.2011,relativo  ai 
progetti C1 e C5  presentati dall’Istituto; 
Viste le delibere di approvazione degli OO.CC.  dei progetti C1  e C5 presentati in virtù dell’ Avviso MIUR  n. 
AOODGAI/5683 del 20-04.2011; 
                                                                            Dispone 

la pubblicazione del BANDO DI SELEZIONE per titoli comparativi al fine di reclutare 
 tutor accompagnatori per attività di supporto inerenti le seguenti Azioni: 
 
OBIETTIVO C1 Azione titolo Destinatari Certificazione Articolazione 
Interventi formativi per 
lo sviluppo delle 
competenze chiave 
(comunicazione nelle 

lingue straniere) LIFE SKILL 1 Alunni triennio con certificazione A2 o 
voto non inferiore a 7 

Livello B1 del 
Quadro 
Comune Europeo di 
riferimento per le 
Lingue 

Soggiorno-studio in 
Inghilterra/Irlanda 
80 ore di didattica 
4 settembre- 
1 ottobre2011 

Interventi formativi per 
lo sviluppo delle 
competenze chiave 

LIFE SKILL 2 Alunni triennio con certificazione B1 o 
voto non inferiore a 7 

Livello B2 del 
Quadro 
Comune Europeo di 

Soggiorno-studio in 
Inghilterra/Irlanda 
80 ore di didattica 
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(comunicazione nelle 
lingue straniere) 

riferimento per le 
Lingue 

4 settembre- 
1 ottobre2011 

Interventi formativi per 
lo sviluppo delle 
competenze chiave 
(comunicazione nelle 
lingue straniere) 

LIFE SKILL 3 Alunni triennio) 
Con voto non inferiore a 7 

Livello B1 del 
Quadro 
Comune Europeo di 
riferimento per le 
Lingue 

Soggiorno-studio in 
Francia 
80 ore di didattica 
4 settembre- 
1 ottobre2011 

 

OBIETTIVO C5 

 Azione titolo Destinatari Certificazione Articolazione 

Tirocini e stage in 
Italia e nei Paesi 
Europei 

WORKING 

IN EUROPE 

Alunni  diplomati EUROPASS Stage  in azienda in  Inghilterra 
160 ore  
11 settembre-8 ottobre 

 

Saranno selezionati due tutor accompagnatori per ogni progetto che svolgeranno anche il ruolo di  facilitatore e 
referente per la valutazione dei singoli progetti. 
I tutor accompagnatori per i progetti dell’Obiettivo Azione C1   devono essere in possesso delle competenze 
linguistiche specifiche del paese scelto per  la realizzazione delle attività formative e avranno compiti relativi a 
- coordinamento didattico e delle procedure per la certificazione linguistica 
- coordinamento logistico-organizzativo 
e in particolare si preoccuperanno di 
- introdurre il percorso formativo agli studenti; 
- predisporre il contratto formativo; 
- assistere e supportare gli studenti lungo tutto il percorso formativo; 
- garantire la modalità di registrazione delle presenze con la firma degli allievi sottoscritte anche dal  docente esperto 
madrelingua; 
- vigilare sugli studenti ai sensi dell’art. 2048 del Codice Civile; 
- concordare in concerto con la scuola specializzata selezionata il programma dettagliato 
dell’esperienza formativa; 
- gestire le relazioni con la scuola specializzata selezionata; 
- pianificare e accompagnare i percorsi di apprendimento; 
- verificare e valutare insieme al docente esperto madrelingua le attività e i progressi degli studenti e  l’efficacia dei 
processi formativi; 
- valutare i risultati dell’apprendimento; 
-gestire le relazioni con l’Ente certificatore e coordinare le procedure per il conseguimento della 
certificazione linguistica. 
 
I tutor accompagnatori per il progetto dell’Obiettivo Azione C5  avranno compiti relativi a 
- coordinamento didattico 
- coordinamento logistico-organizzativo 
e in particolare si preoccuperanno di 
- introdurre il percorso formativo in alternanza agli studenti; 
- predisporre il contratto formativo; 
- assistere e supportare gli studenti lungo tutto il percorso formativo in alternanza; 
- garantire la modalità di registrazione delle presenze con la firma degli allievi sottoscritte anche dal 
tutor aziendale; 
- vigilare sugli studenti ai sensi dell’art. 2048 del Codice Civile; 
- preparare il materiale didattico per i moduli introduttivi e intermedi necessario allo svolgimento del 
percorso formativo; 
- concordare in concerto con il tutor aziendale il programma dettagliato dell’esperienza formativa in 
azienda; 
- gestire le relazioni con l’azienda partner; 
- pianificare e accompagnare i percorsi di apprendimento e di inserimento in azienda; 
- verificare e valutare insieme al tutor aziendale le attività e i progressi degli studenti e l’efficacia dei 
processi formativi in azienda; 
- valutare i risultati dell’apprendimento in azienda; 
- predisporre la certificazione, in collaborazione con l’azienda ospite, delle competenze acquisite 
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dagli studenti durante le attività di tirocinio/stage secondo il modello EUROPASS. 
Tutti i tutor saranno tenuti a compiti di coordinamento, d’interazione tra docenti esperti, tutor aziendali e 
studenti, di interfaccia con il Dirigente Scolastico e il DSGA, di gestione dati sulla piattaforma informatica 
ANSAS ex INDIRE e ad ogni altra attività prevista dalle Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle 
iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali Europei 2007/13 - Edizione 2009. 
 
1. MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
Gli aspiranti agli incarichi devono far pervenire istanza in carta semplice, sul modello disponibile in Segreteria docenti    
riportante le generalità, la residenza e il recapito telefonico, il codice fiscale,  lo status professionale,  l'incarico per il 
quale intendono concorrere,, il curriculum vitae, nel quale siano indicati i titoli e le esperienze professionali coerenti 
con l'incarico presso l’ufficio protocollo della scuola, entro e non oltre il  12/07/2011.  
 

2.Tabella di valutazione dei titoli per la selezione del TUTOR ACCOMPAGNATORI 

 

Competenze linguistiche specifiche del paese scelto per la 

realizzazione del progetto 

3 punti 

 

 

Svolgimento di compiti affini alla funzione per la quale si concorre , 

maturate nell’ambito di coordinamento, progettazione, docenza, 

facilitatore e Referente per la valutazione nei progetti PON, POR, 

CIPE, IFTS presso la nostra scuola 

2 punti per ogni 

esperienza fino a 

un max di 10  pt. 

 

 

Svolgimento di compiti affini alla funzione per la quale si concorre , 

maturate nell’ambito di coordinamento, progettazione, docenza, 

facilitatore e Referente per la valutazione nei progetti PON, POR, 

CIPE, IFTS in altre scuole 

1 punti per ogni 

esperienza fino a 

un max di 5 pt. 

 

 

Esperienze pregresse documentate in qualità di TUTOR 5 punti per ciascuna esperienza 

fino ad un max di 15 pt. 

Competenze di natura informatica (excell, power point, word, internet 

…etc.) 

1 punto per ogni certificazione, 

fino ad un max di 3 p 

 

 
COMPENSI E COPERTURA SPESE 
Per i progetti dell’Obiettivo Azione C1 sono previsti 
- Compenso orario onnicomprensivo di € 20,00 per n. 80 ore per attività di tutoring; 
- Compenso di € 570,00 max  per attività di coordinamento didattico e delle procedure per la 
certificazione linguistica; 
- Compenso di €570,00  max per attività di coordinamento logistico-organizzativo; 
- Copertura spese di soggiorno (vitto, viaggio, alloggio) e certificazione. 
 
Per il progetto dell’Obiettivo Azione C5 sono previsti 
- Compenso orario onnicomprensivo di € 22 ,00 per n. 160 ore per attività di tutoring; 
- Compenso di € 680,00 max  per attività di coordinamento didattico; 
- Compenso di € 680 max  per attività di coordinamento logistico-organizzativo; 
- Copertura spese di vitto, viaggio, alloggio e trasferimenti. 
 
La graduatoria provvisoria di selezione sarà pubblicata all’albo della scuola. L’affissione avrà valore di 
notifica agli interessati. 
Avverso la graduatoria p r o v v i s o r i a sarà possibile esperire reclamo entro cinque i giorni dalla sua 
Pubblicazione. 
Pubblicità 
Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione: 
- All’Albo di questa Istituzione Scolastica. 
- Al Sito Web www.einaudimanduria.it 
                                                                            Il Dirigente scolastico 

                                                                                  Italo Montinaro 


